
Die Gemeinde Brühl ist ein beliebter Wohnort im Herzen des Rhein-Neckar-Kreises mit über 14.000 

Einwohnern sowie einem der beliebtesten Freibäder der Region. Zum 01. September 2024 bieten wir einen 

Ausbildungsplatz zum Fachangestellten für Bäderbetriebe (m/w/d) an. 

 

Fachangestellte für Bäderbetriebe sorgen für die Sicherheit in Schwimmbädern und beaufsichtigen und 

betreuen die Badegäste. Auch überwachen sie die technischen Anlagen sowie die Wasserqualität und erteilen 

Schwimmunterricht. 

 

Verlauf der Ausbildung: 

Die Ausbildung dauert grundsätzlich drei Jahre. Sie gliedert sich in die praktische Ausbildung in unseren 

Bädern sowie den Berufsschulunterricht an der Heinrich-Lanz-Schule in Mannheim. 

 

Ausbildungsinhalte: 

• Erste-Hilfe-Maßnahmen, Wasserrettung 

• Pflege und Wartung der Heizungs-, Lüftungs- und Sanitärtechnik  

• Technik zur Beckenwasseraufbereitung sowie Sicherstellung der Hygieneanforderungen 

• Planung und Durchführung von Veranstaltungen, z.B. Wettkämpfe, Sport- oder Kinderveranstaltungen  

• Organisation im Frei- und Hallenbad – von der Personalplanung über die täglichen Arbeitsabläufe bis hin 

zur Kontrolle des Zahlungsverkehrs  

• Grundlagen des Arbeitsrechts, der Arbeitssicherheit und des Umweltschutzes 

• Aufbau und Organisation des Ausbildungsbetriebes 

 

Wir bieten:  

• eine zukunftssichere und vielseitige Ausbildung 

• eine gestaffelte Ausbildungsvergütung gemäß TVöD, 30 Urlaubstage sowie bezahlte Freizeitstunden am 

Geburtstag, Faschingsdienstag und Kerwe-Montag in Brühl  

• Jahressonderzahlung, attraktive betriebliche Altersvorsorge 

• Vergünstigungen bei Pfitzenmeier/Venice Beach 

• Abschlussprämie i.H.v. 400€ nach erfolgreich bestandener Abschlussprüfung sowie gute 

Übernahmechance im Anschluss an die Ausbildung  

 

Voraussetzung für die Ausbildung ist mindestens ein guter Hauptschulabschluss. 

 

Haben wir das Interesse an dieser Ausbildung geweckt?  

Dann freuen wir uns auf Ihre vollständigen und aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen. Bitte senden Sie 

diese per Mail an bewerbungen@bruehl-baden.de.  

 

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung bevorzugt. 

 

Bei Fragen zur Ausbildung steht Bäderleiter Patrick Berndt unter der Nummer 0151/61561473 zur Verfügung. 

 

Weitere Informationen über unsere Gemeinde finden Sie auf der Homepage unter www.bruehl-baden.de.  
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